Komérom Viros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
18/2018. (X.17.) 6nkormanyzati rendelete

A helyi letelepedést és munkavallaldst 6szténzé tamogatasokrol

Komarom Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotéi hataskorében, Magyarorszag helyi
onkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény 13.§ (1) bekezdés 15. pontjaban
foglalt feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el.

I. Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. A rendelet célja és hatalya

1. § (1) A rendelet célja az Esély otthon — Otthonteremtés és kozosségépités a fiatalokért
Komaromban (EFOP — 1.2.11-16-2017-00011) elnevezésii palyazat (a tovabbiakban: projekt)
keretében biztositott 6sztonzé tamogatasok feltételrendszerének meghatarozasa.

(2) A tamogatasok biztositasaval az onkormanyzat célja, hogy a varos lakossagmegtarto
erejét novelje, a telepililés jovoje szempontjabol értékes végzettséggel rendelkezo
személyeknek a varosban torténo letelepedését tamogassa.

2. § A rendelet személyi hatdlya kiterjed azon személyekre, akik

a) a kérelem benyujtasakor a 18. életéviiket betoltotték, de a 35. életéviiket még nem,

b) e rendelet szerinti hianyszakmaval rendelkeznek,

c¢) Komaromban lakoéhellyel rendelkeznek vagy Komaromban szandékoznak letelepedni, és

d) Komarom kozigazgatasi terliletén miikodd munkaltatonal dolgoznak vagy ott kivannak
munkat vallalni.

3. § E rendelet alkalmazasaban:
1.hidanyszakma:

a) a Komarom-Esztergom Megyei Fejlesztési és Képzési Bizottsag hiany-
szakképesitésekrol szolo javaslataban foglalt szakmak,

b) oOnkorményzatnal, illetve intézményeinél: épitészmérndk, telepililésmérnok,
védond, hazi gyermekorvos, haziorvos, fogorvos, régész, turisztikai menedzser,
szocialis apolo és gondozo, szocialis munkas, szocialpedagogus, vagy

c) a munkaerd-piaci hatranyanak kompenzalasa céljabol, a telepiilés kozossége
szamara fontos, hianyzo tevékenységnek, foglalkozasnak szamité szakma.

2. kozosségi céli onkéntes tevékenység: kozintézménynél vagy civil szervezetnél
Onkéntesen, téritésmentesen végzett, igazolt tamogatd tevékenység, valamint a projekt
keretében szervezett onkéntes napokon, szakmai napokon vald részvétel, szivességi
adatbazisban szereplés és az ott vallalt feladatok elvégzése mas szamara ingyenesen €s




kozremiikodés a projekt cselekvési tervének felulvizsgalataban, vagy aktiv részvétel a
telepiilés/térség kozosségfejlesztési programjaiban

4. § (1) Az e rendeletben foglalt tamogatasok:

a) a lakhatas biztositasa ¢s
b) a helyi munkavallalast 6sztonz6 tamogatas.

(2) Az e rendelet altal meghatarozott Oszténzé tamogatasokat a varos jovdje
szempontjabol értékes végzettséggel vagy hianyszakmaval rendelkezd személyek
palyazat utjan nyerhetik el.

(3) Az 6sztdonzd tamogatasok csak az 1. § - ban megjelolt palyazat keretésszegébol az
adott tamogathato tevékenységhez rendelt forras erejéig folydsithatok.

(4) Nem nyujthaté tamogatas annak a palyazonak és lakhatasi tamogatas esetén a vele
egyiitt koltozé személynek, aki a dontéshozd képviseld-testiilet tagja vagy a
tamogatast nyujtdé Onkormanyzat vezetd tisztségviseldje, illetve a dontéshozo
képviselo-testiilet barmely tagjaval vagy a tamogatast nydjté onkormanyzat vezetod
tisztségviseldjével kozeli hozzatartozoi viszonyban van.

(5) A lakhatas biztositasaban, illetve a helyi munkavallalast 6szténz6é tamogatasban
részestilo fiatalok kotelezden bevonanddak a telepiilés ifjusagi célcsoport szamara
nyUjtott szolgdaltatasainak megvalositasaba.

2. A tamogatasok feltételei
5. § (1) Az §sztonz6 tdmogatasokra beny(jtando palyazat tartalmi elemei:

a) a palyazo személy adatai,

b) a palyazoé részletes onéletrajza,

c) a palyazo ¢s lakhatés biztositasa esetén a vele egylitt kolt6zo személy jovedelmi és
vagyoni viszonyokra vonatkozd, e rendelet 3. melléklete szerinti nyilatkozata,
illetve azokat igazol6 dokumentumok,

d)a palydzo végzettségét tantsitdé oklevél vagy a szakképesitést igazold okmanyok
masolata,

e) Komarom kozigazgatasi teriiletén székhellyel vagy telephellyel rendelkezo
munkaltatéval megkostott munkaszerzodés, kinevezés vagy megbizas vagy ennek
megkotésére iranyuldo munkaltatoi szandéknyilatkozat,

f) amennyiben a palyazo korabban dnkéntes munkat végzett ugy a palyazat benytjtasa
elott végzett kozosségi célu onkéntes munkarol szolo igazolas,

g) nyilatkozat a Komaromban végezni kivant kozosségi célu onkéntes munkara tett
vallalasrol,

h) amennyiben a palydz6 nem rendelkezik komaromi lakohellyel, nyilatkozat a
komaromi lakohely Iétesitésének szandékardl, helyi munkavallaldst 0sztonzo
tdmogatds  esetén  kiegészitve az  érintett  ingatlan  tulajdonosanak
szandéknyilatkozataval, és

1) nyilatkozat arrol, hogy a palyazo és lakhatas biztositasa esetén a vele egyiitt koltézo
személy nem tagja az Onkormanyzat képviselo-testiiletének, nem minésil az
onkormanyzat vezetd tisztségviseldjének, tovabba az onkormanyzat képviseld-




testiiletének  tagjaival vagy a tamogatast nyujté Onkorményzat vezetd
tisztségviseldjével nem all kozeli hozzatartozoi viszonyban.

3. A palyazatok elbiralasanak rendje

6.§ (1) A palyazatok elbiralasa a rendelet 1. mellékletében meghatarozott értékelési
szempontrendszer szerint megallapitott pontszamok alapjan torténik. A palyazok
Osszes pontszamai alapjan Osszesité tablazat késziil. A képviseld-testiilet a felallitott
rangsor figyelembevételével dont a timogatdsban részesiil6krol.
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(2) A tamogatas elbiralasarol a képviselo-testiilet dont.

(3) A képviselo-testiilet megjelolheti azt a sorrendben kévetkezd palyazot is, akivel a
nyertes palyazé kiesése esetén tamogatasi szerzodést lehet kotni.

(4) A képviselo-testiilet dontése ellen fellebbezésnek helye nincs.

(5) A képvisel6-testiilet dontésérol a palyazok irasbeli értesitést kapnak.

(6) A palyazatok eredményét az Onkormanyzat a helyben szokdsos modon kdzzéteszi.
4. A tamogatasi szerzodés tartalmi elemei

7. § (1) A helyi letelepedést és munkavallalast 6szténzd tamogatasok feltétele a
tamogatasi szerzo6dés megkotese.

(2) A tamogatasi szerzodés tartalmi elemei kiilondsen:

a) a tamogatott kotelezettségvallalasa, hogy komdaromi lakohelyét, életvitelszert

komdromi tartozkodasat, valamint komaromi székhelyi vagy telephelyt

munkaltatoval valo munkajogi jogviszonyat a folyositas lezarasaig, vagy a lakhatds

biztositasanak lejartaig fenntartja,

b) a palydzataban vallalt kozosségi céli dnkéntes kozosségi tevékenység részletezése,

igazolasanak modja,

c) a tamogatott kotelezettségvallalasa arra vonatkozdan, hogy amennyiben a helyi

munkavallaldst 6sztonz6 timogatas folydsitasara vonatkozd feltételeket megszegi, igy

kiilénosen:

ca) életvitelszertien mas telepiilésre koltozik,

cb) munkaviszonya az adott hianyszakma esetében megsziinik, vagy megsziintetésre
keriil, és mas hasonlo tevékenységet végzd munkaltatéval 1 hénapon beliil nem
létesit Ujabb jogviszonyt,

cc) lakcimét Komaromban megsziinteti,

cd) a palydzat keretében valétlan adatokat szolgaltat, vagy

ce) a palyazataval véllalt kozosségi célu onkéntes tevékenységet nem végzi, vagy
annak elvégzését nem igazolja,

a folyositott tamogatast egy dsszegben, a Ptk. 6:48.§ (1) bekezdése szerinti kamattal

egylitt, az erre torténd felszolitast kvetd 30 napon beliil visszafizeti,

d) lakhatast biztosité tamogatas esetében 6vadék fizetésének vallalasa,

e) bejelentési kotelezettség 15 napon beliil az adatok, kériilmények valtozasarol, és




f) a tamogatott kotelezettségvallalisa egyéb, a projekt eloirdsai szerint sziikséges
tovabbi nyilatkozatok megtétele és adatszolgaltatdsi kotelezettségek teljesitése
vonatkozéaséaban.

IL. Fejezet
LAKHATAS BIZTOSITASA
S. A tamogatas igénylése, elbiralasa

8.§ Az Onkormanyzat a rendelet 2. mellékletében felsorolt az 1. § -ban jelzett projekt
keretében felujitott és berendezett 21 lakast az alabbi feltételek szerint hasznositja:

a) a bekoltozo fiatalok, egyediilallok, parok vagy csaladok kivalasztasanal eldnyben
részesiti azt a palyazot, aki a 30. életévét nem t6ltdtte be és amennyiben van vele
egylitt ko1t6z6 nagykoru személy, 6 is 30 év alatti,

b) a tamogatott legfeljebb 2 éven keresztiil lehet bérléje a projekt keretében felujitott
ingatlannak,

c) a kivélasztott bérlének a lakhatdsért nem kell lakbért fizetnie, csak az altala hasznalt
bérlemény rezsikoltségének megfizetésére koteles,

d) a lakhatasi lehetdség igénybevételének feltétele, hogy a bérld vagy par legalabb
egylk tagja — e rendelet szerinti eldirasoknak megfeleld — foglalkoztatasi
jogviszonnyal rendelkezzen,

€) a tamogatott személy bérlének kotelezettséget kell vallalnia arra, hogy a dontés
kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil bérleti szerzédést kot, s az abban foglalt
kotelezettségekre  vonatkozoan — kozjegyz6i  okirati  formaban  egyoldald
kotelezettségvallalod nyilatkozatot tesz,

f) a bérlo és a vele egyiitt koltozo személy vallalni kételes, hogy a bekoltozést kovetd
3 napon beliil a bérleményben allandé lakohelyet 1étesit, és

g) a bérlé lakhatasban részesitett személyként a palyazatiban vallalt mennyiségi,
szamara kotelezo kozosségi céli 6nkéntes tevékenységet Komaromban elvégzi.

9. § A tamogatésra az ny(jthatja be palyazatat, akinél fennallnak az alabbi egyiittes feltételek:

a) aki Komaromban lakohellyel rendelkezik és életvitelszerien Komaromban él,
vagy Komaromban kivan letelepedni,

b) 18. életévét betoltotte, de a 35. életévét még nem,

c) 6 vagy a vele egyiitt koltoz6 személy nem rendelkezik sajat, kizarolagos tulajdoni,
haszonélvezettel nem terhelt lakasingatlannal,

d) a palyazat benyujtasakor rendelkezik felséfoku végzettséggel, vagy érettségire
€pillé szakképesitéssel, vagy e rendeletben meghatarozott hianyszakmara
vonatkozo végzettséggel,

e) Komdrom kozigazgatasi teriiletén székhellyel vagy telephellyel rendelkezd
munkéltatoval megkétott munkaszerzédése, kinevezése, megbizasa van vagy
ennek megkétésére irdnyulé munkéltatoi szandéknyilatkozattal rendelkezik, mely
alapjan legkésobb a lakhatds igénybevételekor foglalkoztatasi jogviszonyt létesit,

f) wvallalja a 100.000 forint 6vadék megfizetését, és

g) vallalja legalabb havi 10 o6ra kozdsségi célu onkéntes tevékenység végzését
Komaromban.




10.§ (1) A Képvisel6-testiilet a lakhatasi timogatds keretében bérbe adhaté bérlakasok
bérbeadasara palyazatot ir ki, melyet
a) a Polgarmesteri Hivatal hirdetdtablain,
b) a Varosi Televizio képuijsagaban, és
¢) az 6nkormanyzat www.komarom.hu honlapjan
15 napra kell kozzétenni.

(2) A pélyazat benyujtasara vonatkozo hataridét a palyazati kiirasban gy kell meghatarozni,
hogy a felhivas kozzététele és a palyazat benyujtasara megallapitott idoépont kozott legalabb
15 napnak el kell telnie.

(3) A palyazati kiirasnak tartalmaznia kell:

a) a meghirdetett lakds pontos cimét - telepiilés, utca, hazszam, lépcsohdz, emelet,
ajtoszam megjelolésével,

b) miiszaki jellemzéit - szobaszam, alapteriilet, komfortfokozat, fiitési mod
megjelolésével,

c) alakas helyszini megtekintésének idépontjat,

d) a palyazni jogosultak korét,

e) azt a feltételt, hogy érvényesen az palyazhat, aki vallalja 100.000 forint 6vadék
egytsszegli megfizetését,

f) tajékoztatast a projekt szerinti specidlis palyazati feltételekrol, tovabba arrol, hogy
a szerzbdésben meghatarozott hatarido elteltével minden elhelyezési igény nélkiil
koteles elhagyni a lakast a vele a lakasban élokkel egyiitt,

g) a palyazathoz csatolandé dokumentumokat, és

h) a pélyazat benytjtasanak hataridejét, helyét és modjat.

(4) A pélyazatokat a hirdetmény mellékletében szereplé a rendelet 3. melléklete szerinti
lakhatas biztositasara iranyulé palyazati nyomtatvanyon kell benyujtani, és mellékelni kell a
palyazati kiirasban foglalt dokumentumokat.

11.§ A tamogatottak kivalasztasat kovetden a jegyzo megkiildi a dontésrdl szolo értesitést a
tamogatott palyazoknak és ezzel egyidejiileg értesiti a sikertelen palyazokat is.

12. § (1) A lakasbérleti jogviszonyt a bérbeado és a bérld irasban kotott szerzédése hozza
létre. A kijelolt tamogatott a 7. § szerinti timogatasi szerzddést és a bérleti szerzédést az
értesités kézhezvételét kovetd 15 napon beliil kiteles megkotni, ennek elmulasztasa esetén a
kijelolés érvényét veszti.

(2) A bérleti szerzédés megkotését kovetoen a bérlének kozjegyzoéi okirati formaban
egyoldali  kotelezettségvallald nyilatkozatot kell tenni a  szerzédésben foglalt
kotelezettségekre vonatkozoan.

(3) A bérlo koteles egyiittmilkodni a kozjegyzoi eljarasban, ennek elmulasztasa felmondasi
oknak mindsiil.

(4) Az alairt bérleti szerz6dés csak abban az esetben 1ép hatalyba, ha a timogatott kdzjegyz6i
okiratba foglalt egyoldalu kotelezettségvallalo nyilatkozatot tesz. A kotelezettségvallalo

nyilatkozat megtétele a bekosltozés feltétele.

(5) A kozjegyzoi eljaras koltsége a beérlot terheli.




13.§ (1) A lakhatés biztositasa keretében a bérbeadas maximum 24 honapig tart. A lakhatést a
tamogatott bérldvel egyiitt koltozoként igénybe vevd mas személy e rendelet szerinti sajat
jogli tovabbi pélydzata esetén barmely projektingatlanban lakéként mar eltoltott 1dd
tAmogatott idészaknak mindsiil, igy annak hosszaval a 24 honap maximalis igénybevételi
id6tartam csokkentendd.

(2) A bérleti jogviszony megsziinése esetén a bérlének a bérlakdsbol a vele egyiitt €16
személyekkel egyiitt ki kell koltoznie. A bérlé a lakast tisztin, rendeltetésszer(i hasznalatra
alkalmas 4llapotban, a benne elhelyezett berendezési targyakkal és eszkozokkel egyiitt kiteles
a bérbeadonak vagy a képviseletében eljaro kezeld szervezetnek atadni.

(3) A lakas atadasat a bérbeadd vagy képviseletében eljaré kezelé szervezet éltal készitett
atadas-atvételi jegyzOkonyv bizonyitja.

6. Felek jogai és kitelezettségei

14.§ (1) A bérbeadd évente legalabb két alkalommal ellen6rzi a lakds rendeltetésszert
hasznalatat és az ellendrzések alkalmaval jogosult
a) a rezsikoltségek kiegyenlitésének,
b) az életvitelszer( ott tartozkodas meglétének, valamint
¢) a bekoltozéskor rendelkezésére bocsatott berendezési targyak ¢és eszkozok
meglétének
ellenorzésére.

(2) Ha a bérl6 a lakast és a lakas berendezéseit a lakds visszaadasakor nem a rendeltetésszerti
hasznalatra alkalmas allapotban adja at, a bérbeadé jogosult a bérlo koltségére a munkalatokat
elvégeztetni és az 6vadékbol ennek koltségét levonni.

(3) A bérlo koteles:

a) a lakas berendezési tdrgyait, burkolatait, ajtoit, ablakait és berendezéseit
karbantartani,

b) tartozkodni az épiileten és a lakason beliili berendezések rongalasatol,

c) a lakast és az ahhoz tartozd helyiségeket jarvany és kozegészségiigyi
szempontoknak is megfelelden tisztantartani,

d) a sziikséges rovar és ragesaldirtast rendszeresen elvégezni,

e) az épiiletre vonatkozo hazirendet betartani,

f) azegyiittélés alapvetd szabdlyait betartani,

g) a koziizemi szolgéltatokkal a szolgaltatasi szerzodéseket a bekoltozestol
szamitott 30 napon beltil megkdtni,

h) akoziizemi szolgaltatokkal kotott szerzodéseket maradéktalanul betartani,

i) tartozkodni a jogtalan viz és energia vételezéstol,

j)  tiirni a bérlemény e rendelet szabalyai szerint eléirt bérbeadoi ellen6rzését,

k) abérleményt életvitelszertien lakas céljara hasznalni,

1)  megakadalyozni, hogy a lakdsban a tdmogatdsi szerzédésben feltlintetett ¢s
bejelentkezett személyeken tulmenden mas személy é€letvitelszerlien
tartozkodjon,

m) az épiiletben, az épiilet kdzponti berendezéseiben a bérld, vagy a vele
egyiittlaké személyek magatartasa miatt keletkezett kar esetén a hibat
kijavitani, vagy az okozott kart a bérbead¢ részére megtériteni.




(4) A (3) bekezdésben felsorolt kételezettségek barmelyikének be nem tartdsa megalapozza a
bérbeadd részérél a bérleti jogviszony rendkiviili felmondasanak jogat a megfeleld
felszolitast kdvetden.

15§ A bérld a lakasban haziallatot nem tarthat. Ezen szabaly megszegése rendkiviili
felmondasi ok.
II1. Fejezet

HELYI MUNKAVALLALAST OSZTONZO TAMOGATAS
7. A tamogatas igénylése, elbiralasa

16. § (1) Az 6nkorményzat a helyi munkavallalast 6szténz6 tamogatas keretében olyan 18 —
35 év kozotti palyazokat kivan tamogatni, akik a telepiilésen 1évé szakemberhianyt enyhitik
munkajukkal. A tdmogatés a célcsoport munkaerd-piaci hatranyanak kompenzalasa céljabol, a
telepiilés kozossége szaméra fontos, hidnyzo tevékenységnek, foglalkozasnak szamito
szakember hianypotlasat szolgalo, a fenti teriileten elhelyezked6 olyan palyazonak adhato, aki
Komaromban a tamogatds eredményeként életvitelszeriien tartozkodik, valamint allando
lakcimmel rendelkezik.

(2)A helyi munkavallalast 6szténzé tamogatas a lakhatds biztositasaval egyidejlleg is
nyujthaté, ha valamilyen énkormanyzati feladat ellatasat a tamogatés eldsegiti.

(3)A tamogatasra az nyujthatja be palyazatat, akinél fennallnak az aldbbi egyiittes
feltételek:

a) aki Komaromban lakohellyel rendelkezik és életvitelszerlien Komaromban é€l,
vagy Komaromban kivéan letelepedni és allando lakcimet Iétesit,

b) 18. életévét mar betsltotte, de a 35. életévét még nem,

¢) a palyazat benyujtasakor rendelkezik a telepiilés kézossége szamara fontos
felsofoka végzettséggel, vagy érettségire épiilo szakképesitéssel, vagy e
rendeletben meghatarozott hianyszakmara vonatkozo végzettséggel és ebben a
szakmaban is dolgozik,

d) Komarom kozigazgatasi teriiletén székhellyel vagy telephellyel rendelkezd
munkaltatoval megkotdtt munkaszerzodése, kinevezése vagy megbizasa van,
vagy ennek megkotésére iranyulé munkaltatoi szandéknyilatkozattal
rendelkezik, mely alapjan legkésébb a tamogatas elso részletének folyositasaig
foglalkoztatasi jogviszonyt létesit,

e) vallalja legalabb havi 10 ora kozosségi céli dnkéntes tevékenység végzését
Komaromban.

17.8 (1) A Képviselo-testiilet a helyi munkavallalast 6sztonzo tamogatasra palyazatot ir ki,
melyet
a) a Polgarmesteri Hivatal hirdet6tablain,
b) a Varosi Televizid képtjsagaban, és
¢) az dnkormanyzat www.komarom.hu honlapjan
15 napra kell kozzétenni.




(2) A pélyazat benyujtasara vonatkozo hataridét a palyazati kiirasban ugy kell meghatarozni,
hogy a felhivas kozzététele és a palyazat benyujtasara megallapitott idépont kozott legalabb
15 napnak el kell telnie.

(3) A palyazati kiirasnak tartalmaznia kell:
a) a palyazni jogosultak korét,
b) a palyazathoz csatoland6 dokumentumokat, és
c) a palyazat benyujtasanak hataridejét, helyét és maodjat.

(4) A palyazatokat a hirdetmény és jelen rendelet 4. mellékletében szereplé a helyi
munkavallalast 6szténzo tamogatasra iranyuld palyazati nyomtatvanyon kell benyujtani, és
mellékelni kell a palyazati kiirdsban foglalt dokumentumokat.

18.§ A tamogatottak kivalasztasat kovetden a dontéshozo képviseletében a jegyzé megkiildi
az arrdl szolo értesitést a tamogatott palyazoknak és ezzel egyidejiileg értesiti a sikertelen
palyazokat is.

19. § (1) A helyi munkavallalast 6sztonzé tamogatast a tamogatott €s a tdmogato irdsban
kotott 7. § szerinti tamogatasi szerzodése hozza létre. A kijelolt tamogatottak a tamogatasi
szerz6dést az értesités kézhezvételét kovetd 15 napon beliil kotelesek megkotni, ennek
elmulasztasa esetén a tamogatoi dontés érvényét veszti.

8. A tamogatas mértéke, folyositasa

20.§ (1) A tamogatas keretében 2019. és 2020. évben egy tamogatott személynek legfeljebb
12 hénap idétartamig adhato tdmogatas.

(2) A tamogatas osszege 70.000 Ft/ho.
(3) A tamogatas havonta, utdlag, a targyhonapot kovetd honap 10. napjaig keriil atutalasra.
IV. Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK
21.§ (1) Ez arendelet 2018. november 1-jén lép hatalyba.
(2) Ez a rendelet 2026. 4prilis 30. napjan a projekt zarasaval egyidejileg hatalyat veszti.
— T A

dr. Baksa-Strocker Renata dr. Molnar Attila
jegyzo polgarmester™ ~




